Sa vill vi utveckla
integrationsarbetet

Liberalerna star for en politik som skapar méjlighet och stéller krav.

Vi utgar fran allas méjlighet och eget ansvar. Invandring har berikat Sverige genom
arhundraden, och vi vill att det ska fortsitta vara sa. Da maste invandringen bli mer
an en resa 6ver gransen: Nya svenskar ska slappas in i Sverige pa riktigt, lara sig
svenska spraket, jobba och bli en del av ett Sverige som véxer och utvecklas.

HANDLINGSPROGRAM FOR INTEGRATION SKA TAS FRAM

Pa initiativ av Liberalerna tillsattes en tillfallig beredning som tog fram en strategi for integra-
tionsarbetet 1 Ulricchamns kommun. Fyra fokusomraden pekades ut: boende, arbete, utbild-
ning samt kultur och fritid. Strategin ar godkdand av kommunfullméktige, forvaltningen har
granskat och nu ar det dags att f6lja upp den med en handlingsplan som tar utgangspunkt 1
fokusomradena boende, arbete, utbildning, samt kultur och fritid.

STARK OCH SAMORDNA KOMMUNENS STOD TILL CIVILSAMHALLET

Kommunen bor pa ett battre sitt ta tillvara de resurser och det engagemang som finns hos
civilsamhallet. Foreningar och frivilligorganisationer ser mojlighet att bredda utbudet f6r mot-
tagaren, man kan samverka for att skapa mervirde och man har aven mojlighet att fa ett brett
integrationsarbete for hela kommunen. I samverkan med civilsamhéllet kan kommunen arbeta
utifran en vag in-principen, man kan samordna mellan sektorer och verksamheter, man kan
samordna stod och kommunikation, kommunen kan erbjuda mediala kanaler for att synliggo-
ra och uppmarksamma det som sker 1 civilsamhiéllet och dven samarbeta mellan kommunen
och civilsamhallet med att rekrytera samt utbilda volontarer. Att samla kommunens arbete for
och med foreningar i en gemensam samverkan mellan berérda sektorer skulle innebara manga
fordelar, tydlighet fran kommunen, mindre dubbelarbete och effektivare kontakter. En volon-

tarsamordnare med sarskilt fokus pa integration bor inga 1 detta stod.
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SAMORDNA INTEGRATIONSARBETET
Integration ér en sektoréverskridande fraga som arbetas med 1 sektor Service, sektor Larande,
sektor Vilfard och MSB. En integrationssamordnare skulle effektivisera integrationsarbetet 1

kommunen genom att bland annat motverka parallella processer.

KARTLAGG BEHOVET AV MOTESPLATSER
Ulricehamns kommun behover se 6ver behovet av olika motesplatser. Vilka efterfragas fran
verksamheter 1 kommunen och vilka motesplatser kan anvandas pa orter runt centralorten?

En central for anhorigstod, frivilligarbete och kommunal service bor innebéara flera fordelar.

SFI SKA FORSTARKAS
Fler personer ska ha yrkespraktik samtidigt med SFI-studier. Det dr ocksa viktigt att
kunna studera SFI pa kvillstid for att kunna kombinera med forildraledighet eller jobb.

MOJLIGHETER TILL VALIDERING
Mojlighet till validering av kunskaper ska underlattas for dem som inte har full teoretisk
kompetens for att gora karriar inom sitt yrke t ex de som vikarierar som underskoterskor och

barnskotare.

FORALDRALEDIGA MASTE FA LASA SVENSKA
Kurser 1 svenska for foraldralediga inom ramen f6r den 6ppna forskolan forbattrar kvinnors

sprakutveckling.

FLER ENKLA JOBB MASTE SKAPAS
For manniskor med lag utbildningsbakgrund ar det inte en rimlig 16sning att studera i det

svenska skolviasendet 1 ménga ar utan de maste ut 1 arbetslivet.

TYDLIGA KRAV OCH FORVANTNINGAR
Vi utgar fran allas mojligheter och eget ansvar. Den som vill fa samhallets ekonomiska stod
maste ocksa ldra sig svenska, utbilda sig och ta ett jobb. Fler kvinnor maste komma 1 jobb och

lara sig svenska.

INGA PENGAR TILL FORENINGAR SOM MOTVERKAR JAMSTALLDHET OCH
INTEGRATION

Inga offentliga medel ska ga till odemokratiska organisationer eller foreningar som motverkar
integration och jamstélldhet.

GODA KONTAKTER MED NARINGSLIVET

Ulricehamns kommun ska ha goda kontakter med néringslivet. Arbetet med att fa till sprak-
praktikplatser kraver goda kontakter med néringslivet. Sprakpraktikplatser ger nyanlanda
viktiga kontakter, man utvecklar sprakkunskaper och man far en fot in pa arbetsmarknaden.
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